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Nr. 550/17.02.2026
Citre,
Inspectoratul Scolar Judetean Iasi

Serviciul Managementul Resurselor Umane

Avand in vedere prevederile Metodologiei — cadru privind mobilik QISOHg
(NEIE

de predare din invatiméntul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, apr

6695/14.11.2025, va transmitem conditiile specifice si grila de evaluare pentru ocuparea posturilor

vacante:

A. Conditii specifice

N Conditii specifice
crt. ’
; Evaluarea dosar la 1.S.J. Iasi, conform Anexei nr. 2 Punctaj minim 30 pct.
" | din Metodologie
Proba Practici, conform Anexei nr. 9 din Metodologie Noti minimi la proba
2. practica
8 (opt)
3. | Interviu
B. Grila de evaluare
Nr Ponderea Punctaj
" | Conditia specifici | conditiei maxim Grila de evaluare
crt. ’ A ;
In total acordat
Numirul de puncte pe care le
primeste un candidat in evaluarea
acestei conditii se stabileste astfel:

e Se acordi 20 puncte pentru
cel mai mare punctaj obtinut
de un candidat la evaluare

1 Evaluarea dosar la 20% 20 pet. dosar (dar nu mai mic de 30
ISJ pct.).

e Raportat la cel mai mare
punctaj obtinut la evaluare
dosar, se calculeazi
punctajul acordat pentru
urmaitoarele dosare, prin
regula de trei simpla.
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Nr Ponderea Punctaj
" | Conditia specificdi | conditiei maxim Grila de evaluare
crt. ’ N X
1n total acordat
Numirul de puncte pe care le
primeste un candidat in evaluarea
acestei conditii se stabileste astfel:
e Pentru nota 10 la inspectia
speciala la clasa se acorda 70
Proba practici o puncte.

2 70% 70 pet. e Pentru noti intre: 8 - 9,99 la
inspectia speciali, se
calculeazi punctajul acordat
prin Regula de trei simpli, cu
raportare la punctele
acordate pentru nota 10.

Interviu

Aspecte vizate la

interviu:

- Cunostinte privind

functionarea

Liceului Tehnologic

Economic de Turism

(pe baza Un candidat poate primi maxim 10

3 | informatiilor publice 10% 10 pet. puncte.

de pe site-ul scolii:
Www.gsetis.ro). —
(max. 5 pct.)
- Competente de
comunicare §i
relationare
(max. 5 pct.)
Total 100% 100 pet.

C. Criterii de departajare.

In cazul in care, in urma aplicérii conditiilor specifice sunt doi sau mai multfi candidati cu acelasi
punctaj, ierarhizarea se face in functie de punctajul acordat in scoala prin aplicarea conditiilor

specifice, in urmétoarea ordine:

1. Proba practica.

2. Evaluare dosar la ISJ.
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