
 
 

ANUNȚ DE SELECŢIE A CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE LA 

MOBILITĂŢI 

ÎN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS + ACȚIUNEA CHEIE 1 – ACREDITARE 

ÎN DOMENIUL EDUCAȚIEI ȘCOLARE, PROIECT CU NUMĂRUL 

2025-1-RO01-KA121-SCH-000324807 

 

 

1. Date generale despre proiect 

Proiectul cu nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000324807 este implementat în perioada 

1.06.2025- 31.08.2026 și aprobat în urma obținerii Acreditării Erasmus în domeniul educației 

școlare a Liceului Tehnologic Economic de Turism cu nr. 2021-1-RO01-KA120-SCH-

000045218 pentru perioada 2022-2027.  

Liceul Tehnologic Economic de Turism Iași și-a propus prin Planul Erasmus să asigure 

participarea unui număr de 6 cadre didactice la cursuri de formare facilitând accesul la servicii 

educaționale de calitate și contribuind la dezvoltarea unei educații durabile, precum și a 4 cadre 

didactice care să însoțească grupurile de elevi în mobilități internaționale. 

 

2. Obiectivul Acreditării Erasmus 

O4- Îmbunătățirea competentelor a 12 diriginți pentru a integra elevii din medii defavorizate în 

activități extrașcolare până în 2027 

 

3. Organizarea și desfășurarea procesului de selecție  

Selecţia participanţilor la mobilităţi se realizează prin concurs de dosare.  

- Epata II - Vor fi selectate 6 cadre didactice și 3 rezerve pentru cursuri de 

formare ( vezi calendar anexa 6) 

 

4. Procesul de selecţie se va desfăşura în conformitate cu calendarul stabilit (Anexa 6 a 

prezentei proceduri) și respectând următoarele etape: 

a)trimiterea dosarelor de candidatură, în format digital, pe adresa de email 

acreditare.ltet@gmail.com  

b) evaluarea dosarelor depuse de către membrii comisiei de selecție, pe baza unei grile 

de evaluare ( Anexele 2 și 2.1 ale prezentei proceduri); 

c) organizarea interviurilor 

d) în caz de punctaje egale, departajarea se va face pe baza punctajelor obținute la 

criteriul „Realizarea/implementarea/ coordonarea de proiecte pentru elevi” 

e) depunerea contestațiilor; 

f) rezolvarea contestațiilor; 

g) anunţarea şi afişarea rezultatelor selecţiei pe site-ul școlii. 

 

 

 Un cadru didactic poate opta pentru un singur curs de formare. În cazul în care un 

profesor nu dorește să participe la activitățile propuse de echipa de implementare, are 
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posibilitatea de a contracta o altă activitate care: să respecte obiectivul ales, să fie în aceeași 

bandă de distanță cu activitățile propuse, țara unde se va desfășura activitatea să fie în aceeași 

categorie de țări și să fie un curs ce apare pe lista School Education Gateway. 

 

5. Dosarul de candidatură va conține următoarele documente: 

 

a) Opisul dosarului; 

b) Cerere de înscriere ( Anexa 1 a prezentei proceduri); 

c) Copie CI; 

d) CV Europass; 

e) Scrisoare de intenție cu motivarea participării la mobilități, obiective și așteptări, 

disponibilitatea de lucru; 

f) Grila de (auto)evaluare (Anexa 2 și 2.1), însoțită de fotocopii ale documentelor 

justificative; 

g) Angajament de respectare a cerințelor proiectului (Anexa 3); 

 

*** Se vor utiliza documente Europass (CV- https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/cv-

editor?lang=ro și Scrisoare de intenție - https://europass.europa.eu/ro/create-europass-cover-

letter  ).  

 

6. Format dosare: 

  a. Documentele vor fi scanate și așezate în dosar în ordinea menționată în prezenta 

procedură. 

b. Dosarele care nu conțin toate documentele menționate la punctul 5 și care nu vor fi 

trimise în termenul stabilit în calendarul de selecție vor fi respinse. 

c. Dacă în dosarul candidatului nu există copii ale documentelor justificative pentru 

mențiunile din Grila de (auto)evaluare, acestea nu vor primi punctajul aferent în procesul de 

evaluare. 

d. Dosarele de înscriere se depun online (documentele vor fi scanate în format PDF, 

într-un document salvat cu Numele_Prenumele candidatului_Curs Porto/Barcelona - exemplu 

Popescu_Andrei_Ioan_Curs Porto) 

 

7. În selectarea membrilor grupului-ţintă participanţi la mobilităţi se vor lua în considerare 

criteriile de selecţie menţionate în formularul de candidatură aprobat: 

a) Cunoașterea programului Erasmus+, obiectivele și activitățile propuse în proiect; 

b) Abilități de comunicare în limba engleză (minim nivel B1) - Interviu; 

c) Asumarea responsabilităților și obligațiilor stabilite în proiect - motivarea pentru 

realizarea obiectivelor proiectului; 

d) Abilități de lucru în echipă;   

e) Competențe de diseminare a cunoștințelor dobândite. 

 

8. Calendarul selecției  

https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/cv-editor?lang=ro
https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/cv-editor?lang=ro
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1. Publicarea anunțului pentru selecția participanților 

2. Depunerea, în format online, a dosarelor 

3. Evaluarea dosarelor depuse de către membrii comisiei de selecție pe baza grilei de 

evaluare 

4. Proba de interviu 

5. Afișarea rezultatelor inițiale ale selecției 

6. Depunerea contestațiilor 

7. Rezolvarea contestațiilor 

8. Afișarea rezultatelor finale pe site-ul școlii 

 

Dosarele de înscriere se depun online, la adresa de email acreditare.ltet@gmail.com  

Documentele vor fi scanate în ordinea din listă și vor fi trimise într-un singur document, 

în format PDF, salvat, după caz, cu următoarea denumire Numele_Prenumele 

candidatului_Curs Porto/Curs Barcelona  

Contestațiile se trimit pe adresa de email acreditare.ltet@gmail.com  

Vă rugăm să respectați ordinea documentelor menționată în dosarul de candidatură ! 

 

9.  Anexe 

Anexa 1 – Cerere de înscriere  

Anexa 2 – Grila de (auto)evaluare a participanților la mobilități 

Anexa 3 – Angajament de respectare a cerințelor proiectului 

Anexa 4 – Acord de voluntariat- rezerve 

Anexa 5- Fișă evaluare candidat 

Anexa 6- Calendar selecție 
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Anexa 1 

 

CERERE DE ÎNSCRIERE 

în vederea selecției pentru participarea la mobilitățile din cadrul 

Proiectului european Erasmus +   

 

Subsemnatul/a.........................................................................................., legitimat/ă 

prin ........, seria ..................... , nr. ....................., CNP .......................................... ,vă rog să-mi 

aprobaţi înscrierea la concursul de selecție pentru mobilitățile Erasmus+, an IV de acreditare, 

cu numărul de identificare 2025-1-RO01-KA121-SCH-000324807. 

     Curs de formare Porto - Non formal for inclusion ( 3 locuri) 

     Curs formare Barcelona - Inclusive Pathways: Exploring Non-Formal Education 

Methods (3 locuri) 

Menționez că îndeplinesc condițiile de înscriere, fiind cadru didactic cu norma de bază 

la Liceul Tehnologic Economic de Turism, Iași 

Declar că am luat la cunoștință de prevederile legale în vigoare privind prelucrarea 

datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date precum și de informațiile prevăzute 

în Ghidul programului Erasmus+ 2025, și în Apelul național la propuneri pentru proiecte 

Erasmus+ 2025 (disponibile pe site-ul https://www.erasmusplus.ro/ ), și de obligația pe care o 

am de a respecta contractul încheiat între mine și Liceul Tehnologic Economic de Turism (ca 

parte a contractului dintre Agenția Națională pentru Programe Comunitare în Domeniul 

Educației și Formării Profesionale și Liceul Tehnologic Economic de Turism, Iași). 

Mă angajez să respect cerințele și termenele prevăzute de implementarea proiectului 

Erasmus+, să particip la activitățile care îmi revin și să întocmesc toate documente solicitate de 

echipa de proiect, să asigur diseminarea informațiilor dobândite în perioada mobilității și să 

asigur sustenabilitatea proiectului. 

Subsemnatul/a, ................................................................................, declar că 

informațiile furnizate în dosarul de candidatură sunt complete și corecte în fiecare detaliu. 

Data: 

Nume: 

Semnătura 

 

 

 

 



 
 

Anexa 2  

Grila de (auto)evaluare pentru cadrele didactice care aplică pentru cursuri  

Proba de 

evaluare 

Detalieri Punctaj 

maxim 

Punctaj 

auto 

evaluare 

Punctajul 

comisiei 

CV Europass 

(se iau în calcul 

ultimii 5 ani de 

activitate) 

 

50 puncte 

 

-participarea la cursuri de formare(2,5 

p/curs-maxim 5 p);  
5p   

-realizarea/implementarea/ coordonarea de 

proiecte pentru elevi (1 proiect -5 puncte, 2 

sau mai multe 10 puncte); 

10p 
  

-participări și rezultate ale elevilor obținute la 

diferite concursuri (diplomă participare -  

1 punct, mențiuni - 3 și premii- 5 puncte); 

10p 
  

-Cunoașterea limbii engleze (min B1- 5 

puncte) B2-8 punte și C1- 10 puncte ( pe baza 

unui certificat/document justificativ)  

10p 
  

Participări anterioare la proiectele  

Acreditărilor  Erasmus+ din școală: 

1 sau 2 participări- 2 p; 

prima participare -10 p 

10p 

  

-membru în echipa de implementare a 

Acreditării  Erasmus+ - 10 puncte 10p 
  

membru în alte comisii din școală 5 p   

debutant  5p   

Scrisoare de 

intenție 

25 puncte 

Motivația și disponibilitatea de a participa la 

proiect 
5p 

  

Justificarea nevoii de formare 10p   

Modalitățile de diseminare și multiplicare 

propuse, modul în care vor fi utilizate 

rezultatele participării la curs/job shadowing 

:diseminare, follow-up, multiplicare la 

nivelul școlii, etc. 

10p 

  

Total punctaj  75 puncte   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Anexa 2.1 

Grila de (auto)evaluare pentru cadre didactice însoțitoare 

 

Proba de 

evaluare 

Detalieri Punctaj 

maxim 

Punctaj 

auto 

evaluare 

Punctajul 

comisiei 

CV Europass 

(se iau în calcul 

ultimii 5 ani de 

activitate) 

 

50 puncte 

 

-realizarea/implementarea/coordonarea de 

proiecte pentru elevi (1 proiect -5 puncte,  

2 proiecte - 10 puncte, 3 sau mai multe 

proiecte - 15 puncte); 

15p 

  

-organizarea și participarea la activități de 

voluntariat/ONG/Poliție etc. ( organizare- 10 

puncte;  participare -5 puncte) 

10p 
  

-Cunoașterea limbii engleze (min B1- 5 

puncte;  B2 și C1- 10 puncte) - 
10p   

-membru în echipa de implementare a 

Acreditării Erasmus+ - 10 puncte 10p 
  

-membru în alte comisii din școală (1 

comisie- 5p,  2 sau mai multe comisii -10p) 
10 p   

-profesor-diriginte  5p   

Scrisoare de 

intenție 

25 puncte 

Motivația și disponibilitatea de a însoți 

grupul de elevi în cadrul proiectului 15p 
  

Abilități de coordonare a grupului de elevi 5p   

Abilități de comunicare și soluționare a 

situațiilor de criză 
5p 

  

Total punctaj  75 puncte   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Anexa 3 

 

Angajament de respectare a cerințelor proiectului Erasmus + 

 2025-1-RO01-KA121-SCH-000324807 

 

 

Subsemnatul/a..........................................................................................., legitimat/ă 

prin ........, seria ..................... , nr. ....................., CNP .......................................... , în cazul în 

care voi fi selectat/ă, îmi exprim acordul cu privire la: 

  perioada, tipul și conținutul activității ; 

  modul de recunoaștere a formării la nivelul școlii: adeverință de participare, certificat 

Europass Mobility (pentru profesorii participanți la curs) 

 

Precum și disponibilitatea privind: 

  respectarea programului de pregătire de pedagogică şi culturală, care se va desfășura anterior 

perioadei de mobilitate; 

  respectarea programului de lucru, în cadrul mobilității, precum şi a solicitărilor echipei de 

coordonare a proiectului; 

  implicarea activă în activitățile de diseminare şi follow-up a mobilității (workshop-uri,  

sesiuni de lucru etc.) în conformitate cu planul de diseminare şi de valorizare a experienţei 

dobândite în cadrul proiectului ; 

  elaborarea raportului individual în termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate, 

conform formularului elaborat de ANPCDEFP; (pentru profesorii participanți la curs sau job 

shadowing) 

  prezentarea unui plan cu minim 4 activități de diseminare şi/sau 4 activităţi care să asigure 

sustenabilitatea proiectului; (pentru profesorii participanți la curs) 

  disponibilitatea de a lucra peste program în scopul participării la activitățile proiectului; 

 

Data: 

 

Nume: 

 

Semnătura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Anexa 4 

 

Acord de voluntariat 

 

Subsemnatul/a……………….....……….................................................................…..

………,CNP…………...……………………… domiciliat/ă în……..…………. str. 

..................……….…........………. nr.....….… ap.….….telefon…….................……. e-

mail……...…. ................…....….. sunt de acord să particip ca voluntar, ocupând poziţia de 

rezervă în grupul ţintă în implementarea proiectului Erasmus+   cu nr. de referință +   2025-1-

RO01-KA121-SCH-000324807. 

În situaţia includerii în grupul-ţintă, mă angajez să respect cerinţele programului, să 

particip la toate activităţile care îmi revin, să realizez activități de diseminare la întoarcerea din 

mobilitate şi să întocmesc toate documentele solicitate de echipa proiectului. 

 

 

 

Data: 

 

Nume: 

 

Semnătura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Anexa 5   

FIŞĂ EVALUARE CANDIDAT  

 

Nume candidat: ....................................................................... 

     Curs de formare 

Punctaj obţinut:  .................... 

Proba de evaluare Punctaj maxim Punctaj obținut 

Grila de (auto)evaluare 75 puncte  

Interviu 

- modalitățile de utilizare la 

clasă/ în activitățile școlare a 

competențelor dobândite – 

10 puncte 

- competențe de comunicare 

în limba engleză – 15 puncte 

25 puncte  

Total punctaj 100 puncte  

 

Rezultatul selecţiei:  

o Admis 

o Rezervă 

o Respins 

 

Comisia de selecţie: 

Numele, prenume şi semnătură  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Anexa 6 

 

 

CALENDARUL PROCESULUI DE SELECȚIE 

 

 

1. Publicarea anunţului de  selecţie – 07.11.2025 

2. Depunerea, în format online, a dosarelor de candidatură pentru profesorii însoțitori - 

10-14.11. 2025 

3. Evaluarea dosarelor depuse de către membrii comisiei de selecţie pe baza unei grile de 

evaluare- 15-16.11.2025 

4. Organizarea și susținerea interviurilor – 17.11.2025 

5. Afişarea rezultatelor inițiale – 18.11.2025, până în ora 12:00 

6. Depunerea contestațiilor - 18.11.2025, în intervalul 12:00- 18:00, pe adresa de email 

acreditare.ltet@gmail.com  

5. Afişarea rezultatelor finale ale selecţiei participanţilor, până pe 19.11.2025 
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