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Obiectivele proiectului:  

 

 

 

 

 

 

 sprijinirea formŁrii profesionale a cadrelor didactice pentru a inova Ἠi ´mbunŁtŁἪi calitatea predŁrii, formŁrii Ἠi activitŁἪii ´n 

domeniul economic, turism Ἠi alimentaἪie prin participarea ´n cadrul mobilitŁἪii la activitŁἪile de observare directŁ la locul de 

muncŁ ´n organizaἪia ADC College; 

 ´mbunŁtŁἪirea competenἪelor lingvistice ale cadrelor didactice participante ca mijloc de a promova comunicarea mai eficace Ἠi mai 

eficientŁ ´n sistemul de ´nvŁἪŁm©nt, at©t ´n ἪarŁ c©t Ἠi ´n Europa; 

 creἨterea ´n r©ndul participanἪilor a gradului de conἨtientizare Ἠi de reacἪie la diversitatea socialŁ, culturalŁ Ἠi lingvisticŁ; 

 o mai mare ´nἪelegere a culturii din Marea Britanie Ἠi a sentimentului de cetŁἪean al Uniunii Europene. 

 creἨterea atractivitŁἪii Ἠi dimensiunii internaἪionale a organizaἪiilor implicate ´n domeniul educaἪiei profesionale; 

 asigurarea unei mai bune recunoaἨteri a competenἪelor dob©ndite ´n cursul perioadei de formare  profesionalŁ ´n 

 strŁinŁtate. 

  



 

 

 

 

 

Etapele proiectului: 

 

 

 

 

Octombrie 2015: 

ü ´ntrunirea echipei de proiect pentru stabilirea planului de activitate de implementare a proiectului; 

ü promovarea proiectului la nivelul Ἠcolii prin realizarea  unui panou de informare; 

ü promovarea activitŁἪilor propuse ´n cadrul proiectului ´n mediul online www.gsetis.ro Ἠi pagina de Facebook a Ἠcolii; 

ü afiἨarea anunἪului de recrutare a cadrelor didactice pentru grupului de beneficiari ai mobilitŁἪii. 

Noiembrie 2015: 

ü selectarea profesorilor participanἪi la mobilitate. 

Decembrie 2015: 

ü publicarea listei profesorilor participanἪi la mobilitate. 

Ianuarie - Februarie 2016: 

ü realizarea tuturor demersurilor pentru partea logisticŁ a mobilitŁἪii; 

ü pregŁtirea lingvisticŁ pentru participanἪii ´n cadrul mobilitŁἪii. 

Martie 2016: 

ü pregŁtirea culturalŁ pentru familiarizarea cu particularitŁἪile privind tradiἪiile Ἠi obiceiurile din Marea Britanie; 

ü instruirea beneficiarilor pentru prevenirea riscului Ἠi securitatea individualŁ. 

Aprilie 2016: 

ü desfŁἨurarea mobilitŁἪii òSharing Good Practiceò la ADC College, ´n Londra, Marea Britanie.  



 

 

Mai - Iunie 2016: 

ü completarea raportul de autoevaluare a mobilitŁἪii Ἠi a chestionarelor privind feedback-ul pentru partenerul care a livrat activitŁἪile 

din cadrul mobilitŁἪii; 

ü integrarea rezultatelor obἪinute ´n activitŁἪile didactice desfŁἨurate cu elevii Ἠi promovarea mijloacelor inovatoare Ἠi a schimbului 

de bune practici obἪinute ´n cadrul mobilitŁἪii; 

ü evaluarea Ἠi  diseminarea rezultatelor obἪinute ´n cadrul proiectului; 

Iulie - Septembrie 2016: 

ü realizarea raportului final de diseminare.  

 

 

 

Rezultatele aἨteptate:  

 

 

 

 

 

 

ü 8 cadre didactice participante la Sharing Good Practice- observarea directŁ la locul de muncŁ; 

ü o broἨurŁ realizatŁ  ´n format electronic ce va cuprinde informaἪii despre proiect; 

ü articole ´n publicaἪii locale Ἠi revista Ἠcolii; 

ü 5 reuniuni de proiect la care sŁ participe echipa de proiect Ἠi beneficiarii direcἪi ai proiectului; 

ü 1 atelier de lucru cu elevii Ἠcolii; 

ü 3 actualizŁri ale site-ului Ἠcolii cu informaἪii corespunzŁtoare celor trei etape distincte ale proiectului; 

ü 8 formulare de feedback completate de participanἪii la mobilitate Ἠi unul completat de managerul de ἪarŁ, de la ADC College. 



 

 

 

 

 

 

Impactul proiectului  

 

 

 

AchiziἪiile acumulate de cŁtre profesorii participanἪi pe parcursul acestei mobilitŁἪi, vor permite dezvoltarea nivelului profesional al 

acestora care va genera un progres ´n pregŁtirea elevilor, contribuind la creἨterea ratei de absorbἪie a acestora pe piaἪa muncii Ἠi  implicit a 

nivelului de trai  a familiilor de provenienἪŁ. TotodatŁ, comunitatea va fi avantajatŁ prin existenἪa unei forἪe de muncŁ bine pregŁtitŁ, ´n 

concordanἪŁ cu cerinἪele europene. 

Prin implementarea proiectului òTeachers for an open vocational schoolò va creἨte vizibilitate Liceului Tehnologic Economic de Turism 

la nivel internaἪional, atrŁg©nd noi parteneriate internaἪionale pentru viitoare proiecte Erasmus+. 

ParticipanἪii din cele douŁ instituἪii partenere vor avea legŁturi  profesionale mai str©nse prin intermediul utilizŁrii platformelor online Ἠi a 

reἪelelor de socializare, fiind motivaἪi sŁ ia parte Ἠi la alte proiecte internaἪionale similare. 

  



 

 

 

MOBILITATE LONDRA ï PROGRAM DE LUCRU 

Ziua 1:  

Activitatea se va desfŁἨura la ADC College, Station House, 11-13 Masons Avenue, HA3 5AD, Londra, Marea Britanie 

- Prezentarea instituἪiei de primire, ADC College, UK. 

- Prezentarea grupului de participanŞi ĸi a organizaŞiei de trimitere, Liceul Tehnologic Economic de Turism IaἨi. 

Sesiune introductivŁ despre sistemul educaἪional din marea Britanie cu focus pe partea vocaἪionalŁ. 

MasŁ rotundŁ cu tema: ParticularitŁŞi ale ofertei de formare profesionale ĸi calificŁrile profesionale ´n domeniul economic, turism ĸi 

alimentaŞie din Rom©nia ĸi din Marea Britanie. 

Ziua 2:  

MasŁ rotundŁ cu tema: Metodologie europeanŁ modernŁ ´n predare, particularitŁŞi ale activitŁŞilor de ´nvŁŞare bazate pe experienŞa 

realŁ.   

Activitatea se va desfŁἨura la ADC College, Station House, 11-13 Masons Avenue, HA3 5AD, Londra, Marea Britanie  

Experiment aplicativ prin care se analizeazŁ: 

- cerinŞele metodice privind desfŁĸurarea experimentului ĸi tehnicilor de predare; 

- etapele de parcurs ´n desfŁĸurarea evenimentului; 

- valenŞele formative ale acestei metode cu accent pe educaŞia profesionalŁ. 

Atelier de lucru : elaborarea unui exemplu de aplicare al Experimentului aplicativ. 

Activitatea se va desfŁἨura la ADC College, Station House, 11-13 Masons Avenue, HA3 5AD, Londra, Marea Britanie.  

 



 

 

 

Dezbatere cu tema: Privire de ansamblu asupra CLIL, metode Ἠi abordŁri (CLIL- Content and Language Integrated Learning ï folosirea 

limbilor strŁine ´n abordarea diferitelor conἪinuturi) 

Activitatea se va desfŁἨura la ADC College, Station House, 11-13 Masons Avenue, HA3 5AD, Londra, Marea Britanie 

VizitŁ tehnicŁ la unitatea hotelierŁ: Hotel 55, la adresa 55 Hanger Lane, London W5 3HL, UK, partenerŁ cu ADC College, incluz©nd: 

Ziua 3:  

Activitatea se va desfŁἨura la CCLS English school, 74A High Street, London, NW10 4SJ, partenerŁ cu ADC College. 

Atelier de lucru cu urmŁtoarea temŁ: Metodologie aplicatŁ ´n domeniile economic, turism Ἠi alimentaἪie cu accent pe educaἪia 

profesionalŁ. 

Prezentarea generalŁ departamentelor de la CCLS English school care realizeazŁ pregŁtire profesionalŁ, cu accent pe baza proprie de 

practicŁ 

VizitŁ tehnicŁ la unitatea hotelierŁ: Marriott Hotel Maida Vale , la adresa Plaza Parade ï Maida Vale, London NW6 5RP, UK, partenerŁ 

cu ADC College. 

Ziua 4:  

Studii de caz cu urmŁtoarea temŁ: Managementul Ἠi administrarea stagiilor de practicŁ cu accent pe furnizorii de educaἪie vocaἪionalŁ, 

sesiune de management Ἠi administrarea stagiilor de practicŁ 

Activitatea se va desfŁἨura la ADC College, Station House, 11-13 Masons Avenue, HA3 5AD, Londra, Marea Britanie. 

VizitŁ tehnicŁ la unitatea hotelierŁ: Inter Continental London Park Lane, la adresa Kayani Avenue 1 ï Hamilton Place, Hyde Park 

London Central W1J 7QY, UK, partenerŁ cu ADC College. 



 

 

Ziua 5:  

Activitatea se va desfŁἨura la ADC College, Station House, 11-13 Masons Avenue, HA3 5AD, Londra, Marea Britanie. 

Evaluare finalŁ realizatŁ prin: 

- inter - evaluare realizatŁ pe baza fiĸei de evaluare a portofoliului personal al participantului; 

- prezentarea portofoliului realizat de participant, care va conŞine: fiἨe de observare, analiza SWOT, secvenἪŁ de lecἪie evidenἪiind metodele 

didactice moderne, fiἨa de observare a lecἪiei, fiἨa de analizŁ comparativŁ (documente completate de participanἪi la fiecare activitate 

desfŁἨuratŁ); 

- discuἪii pe baza cunoἨtinἪelor dob©ndite, referitoare la programele disponibile ń Marea Britanie pe domeniile economic, turism Ἠi 

alimentaἪie,  calificŁri disponibile ĸi nivele de expertizŁ ń cadrul calificŁrilor dob©ndite pe domeniile economic, turism Ἠi alimentaŞie.  

Validarea competenŞelor dob©ndite de cŁtre participant se va efectua prin documentul de mobilitate Europass, emis de instituŞia de trimitere ĸi 

semnat de instituŞia de primire. 

  



 

 

Aspecte din timpul mobilitŁἪii 

  

 

 

 



 

  

  



 

 

  

 
 

 



 

 


