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Tinte strategice

2017-2021

Directii de actiune

Pentru anul 2017-2018

Cresterea calitatii educatiei la standarde
europene, implicarea scolii in parteneriate si
colaborari scopul
implementdrii si raportdrii la dimensiunea
europeand a educatiei prin promovarea
diversitatii si interculturalitatii

externe in cunoasterii,

Asigurarea calitdtii serviciilor educationale
prin:  promovarea mobilitatii elevilor si
cadrelor  didactice; dezvoltarea
parteneriatelor cu alte scoli europene  si
stimularea invatarii limbilor straine.

Cresterea calitatii serviciilor educationale si
favorizarea accesului elevilor la aceste servicii
prin masuri de optimizare a procesului
instructiv-educativ si dezvoltarea unei atitudini
deschise in relatiile profesor-elev, pentru a
avea un climat favorabil performantei.

Asigurarea calitatii serviciilor educationale si
implementarea Invatdmantului centrat pe elev
prin dezvoltarea unei atitudini deschise in
relatiile profesor-elev.

Formarea resursei umane.

Formarea si  dezvoltarea  profesionala
continud a personalului din unitate, prin stagii

de formare in tard sau In striindtate

Initierea si dezvoltarea parteneriatelor 1in
procesul de educatie.

Dezvoltarea unui sistem de Invatamant
flexibil. Adaptarea ofertei educationale la
nevoile agentilor economici din regiunea N-E

Adaptarea ofertei educationale la cerintele
pietei la nivel national si european

Asigurarea unei  formdri  profesionale
compatibila cu sistemele europene, pentru a
fi competitivi in spatiul european.

Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii in

......

personale si a potentialului de adaptare pe piata
muncii.

Asigurarea egalitdtii de sanse si cresterea
participdrii la educatie

Asigurarea conditiilor materiale pentru un
proces instructiv-educativ de calitate

Asigurarea bazei materiale a scolii pentru un
invatamant modern si eficient

Promovarea cercetarii si inovarii in educatie

Sustinerea si promovarea performantei in
educatie

Sustinerea si cresterea rolului

nonformale si informale

educatiei

Sustinerea  educatiei
educatiei informale

permanente si  a

Asigurarea
operational.

managementului  strategic  si

Existenta unei strategii de marketing
educational specifica unitatii de invatamant
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Directii de actiune 2017-2018

1.Asigurarea calitatii serviciilor educationale prin: promovarea mobilitatii elevilor si
cadrelor didactice, dezvoltarea parteneriatelor cu alte scoli europene si stimularea
invatarii limbilor straine.

Obiective specifice

1. Dezvoltare personald, profesionald si socialda prin dezvoltarea de competente
(cunostinte, abilitati, atitudini) intr-un context international precum si recunoasterea
acestor competente.

2. Invitarea sau aprofundarea unor limbi striine, cresterea competentelor lingvistice.
Constientizarea importantei si intelegerea unor culturi si tari noi, dezvoltand astfel
sentimentul de apartenenta la valorile europene si implicarea activa in comunitate.

3. Imbunititirea procesului de predare, formare si invitare a cadrelor didactice

2. Asigurarea calitatii serviciilor educationale si implementarea invatimantului centrat
pe elev prin dezvoltarea unei atitudini deschise in relatiile profesor-elev.

Obiective specifice

1. Dezvoltarea capacitatii unitatii de Invatdmant privind asigurarea si evaluarea calitatii
serviciilor educationale oferite prin Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii, sistemul de
management al calitatii;

2. Cresterea calitatii educatiei.

3. Monitorizarea procesului de predare invatare din perspectiva centrarii activitatilor pe
elevi si nevoile lor educationale, precum si pe realizarea unui parteneriat autentic profesor-elev
prin implementarea proiectului ROSE;

4. Aplicarea sistemului de evaluare a elevilor din perspectiva formarii competentelor cheie
S. Gestionarea 1n conditii optime a examenelor nationale;
6. Dezvoltarea unui proces instructiv educativ cu accent pe utilizarea strategiilor didactice

interactive si metodelor didactice activ-participative;

7. Asigurarea calitatii serviciilor de asistenta psihopedagogica.

8. Imbunatatirea competentelor de literatie a elevilor

3. Formarea si dezvoltarea profesionala continua a personalului din unitate
Obiective specifice:

1. Evaluarea si consilierea cadrelor didactice prin interasistente, inspectii curente si
speciale;
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2. Cresterea calitatii procesului de formare continua prin activitatile metodico — stiintifice
desfasurate la nivel local/judetean/national;

3. Consolidarea parteneriatului intre invatamantul superior si cel preuniversitar in
formarea initiala si continua pentru cariera didactica;

4. Participarea personalului auxiliar si nedidactic la activitati de perfectionare si formare
profesionald continud, 1n tara sau strainatate.

5. Imbunatatirea procesului de predare, formare si invatare a  cadrelor didactice.

4. Dezvoltarea unui sistem de inviatimant flexibil. Adaptarea ofertei educationale la
nevoile agentilor economici din regiunea N-E

Obiective specifice:

1. Adaptarea ofertei educationale la cerintele pietii muncii din zona si la nevoile elevilor.
2. Colaborare cu ARACIP pentru evaluare specifica.
3. Dezvoltarea parteneriatului dintre scoala si agenti economici in formarea profesionala,

prin participarea la asigurarea conditiilor optime de instruire a elevilor si prin urmadrirea
integrarii absolventilor.

4. Realizarea planului de scolarizare 2018-2019 (9 clase).

5. Asigurarea unei formari profesionale compatibila cu sistemele europene, pentru a fi
competitivi in spatiul european.

Obiective specifice:

1. Adaptarea si consolidarea stucturii de formare profesionala in contextul concurential pentru a
fi competitivi in spatiul european.

2. Initierea, dezvoltarea si implementarea proiectelor europene, prin Programul ERASMUS™ si
alte proiecte educationale cu finantare internd sau externa (inclusiv ROSE).

6. Asigurarea egalititii de sanse si cresterea participarii la educatie
Obiective specifice:

1. Asigurarea accesului tuturor copiilor de varsta scolara din judet la educatie, inclusiv a
celor din zonele izolate; eliminarea oricaror forme de discriminare si segregare;

2. Implementarea masurilor legislative si organizatorice pentru organizarea invatamantului
profesional dual;

3. Sprijinirea elevilor cu risc major de abandon scolar in vederea diminuarii acestor
situaftii;
4, Reducerea fenomenelor de: absenteism, abandon scolar si parasirea timpurie a scolii.

7. Asigurarea bazei materiale a scolii pentru un invitimant modern si eficient

Obiective specifice:
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1. Crearea unor conditii moderne si eficiente pentru procesul instructiv educativ.

2. Achizitionarea si utilizarea in procesul instructiv educativ a echipamentelor IT, prin
proiectul ROSE;

3. Imbunatitirea bazei materiale sportive.

4. Identificarea unor noi resurse financiare pentru: materiale didactice, dotari si obiecte de
inventar;

8.Sustinerea si promovarea performantei in educatie
Obiective specifice:

1. Incurajarea si sustinerea excelentei in educatie, a performantelor elevilor cu aptitudini inalte
prin organizarea olimpiadelor, concursurilor si valorizarea rezultatelor deosebite obtinute;

2. Participarea la concursuri scolare si la centru de excelenta.

9.Sustinerea educatiei permanente si a educatiei informale

Obiective specifice:
1. Crearea de oportunitati pentru dezvoltarea rolului de partener educativ al parintilor;
2. Monitorizarea insertiei absolventilor;

3. Sustinerea educatiei informale prin activitati educative si extracurriculare.

10. Existenta unei strategii de marketing educational specifica unititii de invitimant
Obiective specifice:

Intocmirea documentelor de proiectare-planificare cu respectarea prevederilor legale;

Elaborarea/revizuirea metodelor si procedurilor consemnate in documentele manageriale;

Implementarea planurilor manageriale;

Implementarea controlului managerial intern conform prevederilor legale.

o~ wonpoE

Dezvoltarea capacitatii organizationale in contextul cooperdrii europene si internationale
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Directie de actiune

Asigurarea calitatii serviciilor educationale prin:

didactice;
straine.

dezvoltarea parteneriatelor cu alte scoli europene

promovarea mobilitatii elevilor si
si stimularea invatarii limbilor

cadrelor

Obiective specifice

Dezvoltare personald, profesionald si socialda prin dezvoltarea de competente (cunostinge, abilitati,
atitudini) intr-un context international precum si recunoasterea acestor competente.

Invatarea  sau

aprofundarea

unor

limbi  straine,

cresterea

competentelor

lingvistice.

Constientizarea importantei si intelegerea unor culturi si tari noi, dezvoltand astfel sentimentul de
apartenentd la valorile europene si implicarea activd in comunitate.
Imbunatatirea procesului de predare, formare si invatare a cadrelor didactice

Tinte 2017- 2018

Depunere - cel putin 2 proiecte cu finantare europeana (ERASMUS +)
Depunere aplicatii pentru formare profesionald cadre didactice.

Participare la Competitia "Made for Europe”

Participare la competitia Euroscola”
Dezvoltarea de parteneriate eTwinning (minim 2)
Implementarea proiectelor contractate pentru 207- 2018.

Actiuni concrete Rezultate asteptate Termen Responsabili Parteneri Surse de finantare
ISJ
Agentia Nationalad
entru  Programe
- _ . o . Coordonator P : g .
Constituirea comisiei pentru | - Decizie de constituire Septembrie . Comunitare in
. . : e L proiecte .
proiecte internationale - Plan de activitati al comisiei | 2017 ) Domeniul
Director .. .
Educatiei Si
Formarii
Profesionale.
Depunerea a cel putin doua | Depunerea proiectului Conform Coordonator Organisme Fonduri europene
proiecte Erasmus+. calendar proiecte acreditate Fonduri proprii

Comisie proiecte
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Dezvoltarea de parteneriate | Initiere si derularea | permanent Cadre didactice Organisme Fonduri proprii
eTwinning parteneriate Elevi acreditate

Participare la  Competitia | Realizare materiale de | Conform Comisie proiecte ISJ Fonduri proprii
”’Made for Europe” prezentare calendar

Participare la  Competitia | Realizare documentatie | Conform Comisie interna Organisme Fonduri proprii
”Euroscola” conform tematica calendar acreditate

Directie de actiune

2. Asigurarea calitatii serviciilor educationale si implementarea invatimdantului centrat pe elev prin
dezvoltarea unei atitudini deschise in relatiile profesor - elev.

Obiective specifice

o

Dezvoltarea capacitatii unitatii de invatdmant privind asigurarea si evaluarea calitatii serviciilor educationale
oferite prin Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii, sistemul de management al calitatii);

Cresterea calitatii educatiei.

Monitorizarea procesului de predare invatare din perspectiva centrarii activitagilor pe elevi si nevoile lor
educationale, precum si pe realizarea unui parteneriat autentic profesor- elev prin implementarea proiectului
ROSE;

Aplicarea sistemului de evaluare a elevilor din perspectiva formarii competentelor cheie

Gestionarea 1n conditii optime a examenelor nationale;

Dezvoltarea unui proces instructiv educativ cu accent pe utilizarea strategiilor didactice interactive si
metodelor didactice activ- participative;

Asigurarea calitatii serviciilor de asistenta psihopedagogica.

Imbunititirea competentelor de literatie a elevilor

Tinte 2017- 2018

e Cresterea promovabilitatii la sfarsit de an scolar la peste 96 % si cresterea promovabilitatii la examene
nationale: a minim 83% la bacalaureat si 100 % la examene de competenta

e Cresterea gradului de utilizare la clasa a strategiilor didactice interactive si metodelor didactice activ-
participative;

e Reducerea absenteismului:
a) - liceu—maxim 22 absente nemotivate/elev
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b) — inv. profesional — maxim 20 absente nemotivate/elev

Actiuni concrete Rezultate asteptate Termen Responsabili Parteneri Surse de finantare
Monitorizarea modului  de | - Functionare comisie CEAC
implementare a  sistemului | - intocmire RAEI - directori - cadre didactice
. . e . - permanent -
national de asigurare a calitatii | -  Realizare  raport  de - Sefi de comisii Buget
in scoala monitorizare
Analiza rezultatelor testelor | Rapoarte de analiza in CP 15 octombrie | Directori Parinti Buget
initiale Plan de masuri Sefi de catedra
Cadre didactice
o . - permanent
- activitati de predare- invatare P
. . . . . . Buget
Aplicarea metodelor didactice | adaptata nevoilor elevilor, grila .
: . : - . - cadre didactice
interactive si a celor care | de orar adecvata, mobilier - sefi comisii ) .
. = - conform . - agenti economici
vizeaza “invatarea centrata pe | adecvat metodice . . .
’ < . .....| Plan . . (pentru practica | Finantare din surse
elev”. - desfasurdraca de activitati . - directori . .
. . managerial comasata) proprii
metodice  demonstrative la . .
. - . comisie Proiect ROSE
nivelul comisiilor metodice o
metodica
. - Activititi remediale prin - Echipa Buget
Derularea  activitatilor de . i P . . P . J .
i limentars proiect ROSE cu rezultate | Grafic implementare Finantare din surse
regatire Suplimentara . .. . . . . ..
preg C e P conform aplicatiei ROSE; proiect proiect - cadre didactice proprii
remediald si pentru examenul . . .
- Promovarea examenului de | Permanent - sefi comisii Proiect ROSE
de bacalaureat ) .
bacalaureat, proportie de 83 % metodice
Elaborarea unor materiale | - schimbarea profesorilor din armanent Buget
auxiliare (proiecte de lectii, | transmitatori de informatie in pert Finantare din surse
.. . . .. o Grafic - sef de catedra s .
portofolii, etc.) pe arii | organizatorii  mediului  de . . - cadre didactice proprii
. . . proiect - Echipa .
curriculare, bazate pe invatarea | invatare . Buget proiect ROSE
B .. . ) implementare
centrata pe elev - Portofolii realizate prin
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proiectul ROSE
- rezultatele testelor de
evaluare; Buget
L - plan de actiune rezultat in
Evaluarea continua a

cunostintelor si competentelor

urma evaluarii

- cadre didactice

. .. . - d ati - directori .
dobandite de elevi si stabilirea p mgraﬂ} ©  Pregaire) permanent . - cadre didactice
. . . suplimentard pentru examene - sefi de comisii
unui plan de imbunatatirea : . S
C e . nationale, concursurl sau metodice
activitatii didactice i .
recuperarea materiei
- rezultatele la examene
nationale
- Planul activitatilor educative Coordonator - cadre didactice
Implicarea elevilor in activitati | -  Participare la  proiecte foiecte - ONG- uri Buget Sponsorizari
extra- curriculare educative P . .
.. . Director adjunct
- Participare la parteneriate
- Chestionare elaborate de Buget
CEAC g1 alicate elevilor si Membri CEAC - Diriginti Buget proiect ROSE
Analiza, la nivelul consiliului | parintilor Diricini
clasei, a feed- back- ului de la | - Chestionare de feed back | Decembrie g }
C e e . .. . C e e g - Echipa
elevi si parin{i cu privire la | aplicate grupului tinta din | 2017 implementare
derularea procesului instructiv- | proiect ROSE Aprilie 2018 ropiect
educativ - Proces verbal al consiliului P
clasel
- RAEI
Organizarea informarii asupra | -  atingerea  competentelor | - octombrie | - dir. Tugui I. rofesori Buget
metodologiei examenului de | impuse in SPP de elevi in|2017- iunie | - responsabili Elevi
certificare — nivel 111 si IV. proportie de 100% 2018 comisii metodice
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Pregatirea  suplimentara a | - participarea elevilor la orele
elevilor pentru examene de pregatire
Constituirea comisiei pentru | Constitirea comisiei 30 Director CA Buget
monitorizarea notarii Functionarea comisiei septembrie Coordonator

Permanent comisie
Proiectarea  didactica prin | Realizarea si aplicarea | Septembrie | Cadre didactice Buget
includerea competentelor de | proiectelor didactice 2017
literatie
Organizarea unor actiuni la | Realizarea  activitdtilor  si | Permanent Bibliotecar Diriginti Buget
nivelul bibliotecii atragerea elevilor

Directie de actiune 3. Formarea si dezvoltarea profesionald continud a personalului din unitate
Obiective specifice 1. Evaluarea si consilierea cadrelor didactice prin interasistente, inspectii curente si speciale;

2. Cresterea calitatii procesului de formare continua prin activitatile metodico — stiintifice desfasurate 1a nivel
local/judetean/national/european.

3. Consolidarea parteneriatului intre invatdmantul superior si cel preuniversitar in formarea initiala si
continud pentru cariera didactica;

4. Participarea personalului auxiliar si nedidactic la activitati de perfectionare si formare profesionald
continud, in tard sau strainatate.

5. Imbunitatirea procesului de predare, formare si invitare a cadrelor didactice

Tinte 2017- 2018

Parcurgerea unui stagiu de formare profesionala de minim 25 de ore (CCD, Universitate, etc.) pentru
fiecare cadru didactic

Participarea tuturor cadrelor didactice la activitati metodice/la nivelul scolii sau la nivel de judet
Participarea a cel putin 5 cadre didactice la formare profesionald prin proiecte cu finantare externa.

10




™y Liceul Tehnologic Economic de Turism
_,} NS Str. Milcov Nr. 11, lasi
4 =Y Tel/Fax: 0232.245778
J http:/fwww.gsetis.ro
e-mail: economic.turism@yahoo.com

Actiuni concrete Rezultate asteptate Termen Responsabili Parteneri Surse de finantare
- inregistrari
Participarea cadrelor didactice | (adeverinte, dir. Tugui - Buget
. . . - . lugu .
(inclusiv de management) la | certificate) ale - & . - Proiecte
e . . - periodic Responsabil formare - cadre didactice . .
activitati de perfectionare, cu | formarii ) . - Finantare din surse
. ] profesionala .
accent pe partea metodica personalului proprii
didactic
- activitati de Buget
Implementarea metodelor | predare- invatare .
. . . - cadre didactice
active de invatare centrata pe | adaptata nevoilor . . .
. C e . - permanent - sefi comisii metodice | - agenti
elev, in urma participarii la | elevilor, -
: : e economici
cursuri de perfectionare - activitafi
demonstrative
Agentia Buget proiecte
. . . . Nationala pentru
. . . -proiecte depuse si Directori
Participarea cadrelor didactice - Programe
C . .| aprobate Sefi comisii met. ) )
la perfectionari prin . Comunitare in
. : . - competente Cf. calendar Cadre didactice .
intermediul proiectelor . . Domeniul
profesionale Responsabil formare L
europene A o . 5 Educatiei si
dobandite profesionala ..
Formarii
Profesionale.
- . | - inregistrari
Participarea personalului . . .
o ) e (adeverinte, - dir. Tugui -
auxiliar si  nedidactic la . - - peronal auxiliar | - Buget
certificate) ale - periodic - secretar sef

activitati de
formare profesionald continua.

perfectionare si

formarii
personalului

- contabil sef

si nedidactic

- Surse proprii

11
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Directie de actiune

4. Dezvoltarea unui sistem de invataimant flexibil. Adaptarea ofertei educationale la nevoile agentilor

economici din regiunea N- E

Obiective specifice

1. Adaptarea ofertei educationale la cerintele pietii muncii din zona si la nevoile elevilor.

2. Colaborare cu ARACIP pentru evaluare specifica.

3. Dezvoltarea parteneriatului dintre scoala si agenti economici in formarea profesionala, prin participarea la
asigurarea conditiilor optime de instruire a elevilor si prin urmarirea integrarii absolventilor.

4. Realizare plan de scolarizare pentru 2018-2019: 9 clase.

Tinte 2017- 2018

e Incheierea parteneriatelor pentru practica.

e Extinderea sferei de colaborare cu agenti economici.

e Realizare 1 clasa de invatamant profesional (Alimentatie) si 8 clase liceu,

e Autorizare specializare ”Tehnician in Gastronomie”.

Actiuni concrete Rezultate asteptate Termen Responsabili Parteneri Surse de finantare
Revizuirea ofertei educationale | Intocmirea ofertei de Directori
in functie de solicitari scolarizare si diversificarea Consiliul de | Agenti
specializarilor in domeniul . curriculum economici
. . Decembrie o s
Turism si alimentatie 2017 Comisia pentru | Unitati de | Buget
promovarea imaginii | invatamant
scolii ISJ
CA
N . : , . Directori .
Intocmirea  planului de | Realizarea  planului  de Consiliul de Agenti
scolarizare, conform | scolarizare pentru . . economici
e ) L. e ) ) . | Decembrie | curriculum e
solicitdrilor elevilor, parintilor | specializarile prin liceu si . Unitati de | Buget
C .. VR ) 2017 Comisia pentru | . __ .
S§1 pieter muncii invatamant profesional . . .. | Invatamant
promovarea 1maginii 1SJ

scolii

12
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CA
Identificarea agentilor . .. Agenti
.. . 8 .t Septembrie | - Sef comisie gent .
economici  si  iIncheierca | Semnarea contractelor de . . .. | economici ..
—octombrie, | metodica- tehnologii .. Surse proprii
protocoalelor de colaborare cu | colaborare . .| Agentii de
. an scolar - maistri mstructor1 .
acestia turism
- agenti
: . . 5 . S . economici
Studiul pietii fortei de munca | - cunoasterea de catre elevi a | - mai- iunie, | - director . .. .
. . . . - elevi Surse proprii (de timp)
si informarea elevilor ofertei pietei de munca an scolar - comisia OSP o
- maigstri
instructori
- stabilirea unor modalitati de
Antrenarea  cabinetului  de | sprijiniresi  informare  a - cadre didactice
asistenta psihopedagogica al | elevilor Permanent dir. Adiunct - elevi
scolii si CJRAE, si evaluarea | - implicarea unui numar mai | Conform o J. - parinti .. .
o . e . - diriginti o Surse proprii (de timp)
anuala a optiunilor elevilor | mare de cadre didactice in | planului de comisia OSP - consilier scolar
aflati in formare profesionala | consilierea elevilor activitati
initiala - stabilirea unor legaturi cu
alte organizatii cheie
- director
-CA - cadre didactice
- elaborare CDL - .. - . . .
Corelarea CDL-  conform i i . - sefii comisiilor - agenti - Surse proprii (de timp
. i - pregatirea fortei de munca la | Septembrie . . . .
nevoilor partenerilor | . e metodice economici si materiale)
. . nivelul standardelor specifice | 2017 .. . .
economici locali . . - comisie curriculum | - parinti
agentilor economici - Permanent
. | -Vizita aracip . : . - cadre didactice
Depunere documentatie _Obtinere autorizare lanuarie- -Directori . Surse Droorii
ARACIP = iunie 2018 | -CEAC - agenti prop

“Tehnician in gastronomie”
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economici
- parinti
Aplicarea unui sistem de A . - elevi
- intocmirea fiselor de ) . .
evaluare a  competentelor evaluare - dir. Tugui - agenti
specifice  calificarilor  din .| - unie- iulie | responsabili arie economici
. . - evaluarea corecta si . 5 .
oferta scolara, in parteneriatcu | _. . an scolar curriculara - cadre didactice
.. ) eficienta a competentelor ..
agentii  economic, conform . tehnologii
SpPp elevilor

Directie de actiune

5. Asigurarea unei formiri profesionale compatibila

spatiul european.

cu sistemele europene, pentru a fi competitivi in

Obiective specifice

1. Adaptarea si consolidarea stucturii de formare profesionala in contextul concurential pentru a fi
competitivi in spatiul european.
2. Initierea, dezvoltarea si implementarea proiectelor europene, prin Programul ERASMUS" si alte proiecte
educationale cu finantare interna sau externa (inclusiv ROSE).

Tinte 2017- 2018 e Incheierea unor parteneriate in cadrul programului: intalnirile franco- romane in domeniul turismului”
e Participarea a minim 5 elevi/cadre didactice la formare profesionala prin proiecte europene;
e Minim 50% din absolventi sd ocupe un loc de munca (in tara sau staindtate) Tn domeniul de pregatire
e Depunerea a 2 proiectelor educative si atragerea a tot mai multi elevi
Actiuni concrete Rezultate asteptate Termen Responsabili Parteneri Surse de finantare
Participarea scolii la Scolile pilot din
infiintarea ”Asociatiei scolilor | Infiintarea asociatiei lanuarie 2018 Director ’ rOIi)eCt Surse proprii
hoteliere si de turism” P
: : L Director . . . "
Incheierea parteneriatelor cu A . lanuarie- iunie - o Scolile pilot din | Surse proprii
o T Parteneriat incheiat Comisie metodica de | * . .
scoli din cadrul Asociatiei 2018 - proiect Surse proiect
i ’ specialitate
: Director : "
Depunere  proiect formare . Conform .. . Organisme Surse proprii
) 5 Proiect aprobat Comisie metodica de X '
profesionala calendar - acreditate Surse proiect
specialitate
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Monitorizare absolventi Nr. De absolventi care | Permanent Directori Cadre didactice Surse proprii
ocupd un loc de munca Psiholog scolar Agenti economici
in tard sau stdinatate, in Comisie de
functie de specialiazare monitorizare
Depunerea si implementarea | Realizarea proiectelor Conform Director ONG uri Fonduri proprii
proiectelor educative Incheierea  de  noi | calendar Consilier educativ Isj Sponsorizari
acorduri cu ONG - uri Unitati de
invatamant
Périnti
Alte institutii
Implementarea proiectului | Indeplinirea An scolar 2017- | Echipa de | Elevi Buget proiect
ROSE- primul an indicatorilor, 2018 implementare Parinti
rezultatelor si Cadre didactice Comunitatea locala
obiectivelor stabilite

prin FA- pentru primul
an.

Directie de actiune

5. Asigurarea egalitdtii de sanse §i cresterea participarii la educatie

Obiective specifice

1. Asigurarea accesului tuturor copiilor de varsta scolara la educatie, inclusiv a celor din zonele izolate;

eliminarea oricaror forme de discriminare si segregare;

> own

Implementarea masurilor legislative i organizatorice pentru organizarea invatamantului profesional.
Sprijinirea elevilor cu risc major de abandon gcolar in vederea diminuarii acestor situatii;
Reducerea fenomenelor de: absenteism, abandon scolar si parasirea timpurie a scolii

Tinte 2017- 2018

sa abandoneze scoala din motive financiare
e Scaderea numarului de abandonuri scolare; feed- back mai bun in relatia profesor- elev ; cunoasterea
nevoilor elevilor, monitorizare elevi cu risc de abandon

Mentinerea in sistemul de invatdmant a cel putin 99 % din elevii scolii care provin din mediul rural si vor
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Actiuni concrete Rezultate asteptate Termen Responsabili Parteneri Surse de finantare
- Infiintarea comisiei pentru | - Functionare - Septembrie 2017 | - Directori ISJ - Buget
prvenirea abandonului scolar | comisie - Permanent - coordonator comisie - Autoritati
- Elaborare locale
procedura interna
- Comunicare cu
parintii si institutiile
in drept
- Alegerea celor mai Buget proiect
adecvate metode de Comisie implementare Parinti
predare invatare proiect CJRAE
- . plecand de la Consilier scolar
Identificarea  elevilor  ce . . ’
prezintd risc de abandon scolar nevqlle speciale ale .
. . . | elevilor Octombrie 2017 Diriginti didactice
si atragerea lor in grupul tinta e .
ROSE - Sprljlnllrea e_IeV|I_or Cadre
cu nevoi speciale in
dobandirea
competentelor
profesionale
Monitorizare si sprijin elevi cu | Reducerea Permanent Diriginti CJRAE Buget
risc de abandon scolar. numarului de elevi Profesor psihopedagog Parinti Surse propri
care  abandoneaza
scoala
Informarea  si  sustinerea | Dosare depuse Permanent Diriginti I1SJ Buget

elevilor cu privire la bursa
”Bani de liceu” si “Bursa
profesionala”

- Bursieri care sa
mentind bursa
conform legii

Secreatriat
Comisie burse
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Directie de actiune

6. Asigurarea bazei materiale a scolii pentru un invatimdant modern si eficient

Obiective specifice

Crearea unor conditii moderne si eficiente pentru procesul instructiv educativ.

Achizitionarea si utilizarea in procesul instructiv educativ a echipamentelor IT, prin proiectul ROSE;
Imbunatitirea bazei materiale sportive.

Identificarea unor noi resurse financiare pentru: materiale didactice, dotari si obiecte de inventar;

R A

Tinte 2017- 2018

Dotari cu mijloace didactice si auxiliare curriculare la nivelul comisiilor metodice.

e Investitii — gard ambele corpuri.

e Achizitii echipamente IT conform buget proiect ROSE.(Conform calendar de implementare)
e Amenajare ”Centru de documentare” - proiect ROSE. .(Conform calendar de implementare)

Actiuni concrete Rezultate asteptate Termen Responsabili Parteneri Surse de finantare
Identificarea necesarului de | Referate intocmite Septembrie 2017 Sefi de comisii | Contabil sef Buget
materiale didactice si auxiliare Permanent metodice Administrator Surse proprii
la nivelul comisiilor metodice
Intocmirea documentatiei | Achizitii: Octombrie 2017 Contabil sef Buget
financiar  contabile  pentru | - obiecte de inventar la | Permanent Administrator Surse proprii

achizitii

catedra de specialitate
- materiale  sportive
(porti  de  handbal,

mingi, etc)
- materiale
didactice/comisii
metodice.
Imbunitatirea bazei didactice | -  achizitionarea de Director Buget
cu softuri educationale, pentru | materiale didactice, | - permanent Contabil sef Finantare din surse

limbi  straine si  pentru

Sefi comisii met.

proprii

auxiliare si carte de
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discipline de specialitate.

specialitate la fiecare
comisie metodica

Intocmirea documentatiei | - Amenajare Centru de Buget proiect
financiar  contabile  pentru | documentare” An scolar 2017- | Echipa de .
e ) ) e . Contabil sef
achizitii in cadrul proiectului | -  Achizitii conform | 2018 implementare
ROSE buget proiect Rose
Buget aprobat

Obtinerea resurselor financiare

C ) . . | Lucrari executate: Septembrie 2017 — | Director e ) Buget
si Intocmirea documentatiei - . Primaria Ias1
. e - refacere gard iunie 2018 Contabil sef
pentru investitii.
- s . . Directori
Imbunatatirea bazei materiale )
) ) ) ) e . . Contabil sef L. . Buget
didactice si a fondului de carte | Carti achizitionate Permanent . .. | Primaria Iasi o
- . Sefi comisii Sponsorizari
a bibliotecii .
metodice
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Directie de actiune

7. Sustinerea §i promovarea performantei in educatie

Obiective specifice

1. Incurajarea si sustinerea excelentei In educatie, a performantelor elevilor cu aptitudini inalte prin organizarea
olimpiadelor, concursurilor si valorizarea rezultatelor deosebite obtinute;
2. Participarea la concursuri scolare si la centrul de excelenta

Tinte 2017- 2018

e Obtinerea a cel putin 60 premii la olimpiade judetene

e Obtinerea a cel putin 4 premii si 0 mentiune la concursuri nationale

e Participarea a minim 45% din elevii scolii la diverse competitii

Actiuni concrete Rezultate asteptate Termen Responsabili Parteneri Surse de
finantare
Popularizare  concursuri  si | Participarea elevilor Conform calendar Directori Cadre didactice Buget
mobilizarea  elevilor  pentru Sefi de comisii ISJ
participare metodice Surse
proprii
Organizarea concursurilor la | Rezultate faza pe scoala | Conform calendar Directori Cadre didactice Surse
nivelul scolii Sefi de comisii ISJ proprii
metodice
Organizarea concursului | Participarea unui numar | Conform calendar Directori Cadre didactice Surse
judetean “Stiinte aplicate” de minim 100 de elevi Sefi de comisii ISJ proprii
din judet metodice Ong — uri
Scoli partenere
Desfasurarea pregatirii | Grafic de  pregatire | Conform calendar Directori Surse
suplimentare pentru participarea | suplimentara Sefi de comisii proprii
la concursuri scolare si centrul metodice

de excelenta

Cadre didactice

Directie de actiune

8. Sustinerea educatiei permanente si a educatiei informale
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Obiective specifice

wn e

Crearea de oportunitati pentru dezvoltarea rolului de partener educativ al parintilor;
Monitorizarea insertiei absolventilor
Sustinerea educatiei informale prin activitati educative si extracurriculare

Tinte 2017- 2018

Functionarea Consiliului parintilor

e Implimentarea proiectului ”Scoala parintilor”

e Asigurarea informatiilor privind insertia absolventilor

e Elaborarea si implementarea “Planului managerial al activitétilor educative si extracurriculare”

.. Rezultate - . Surse de
Actiuni concrete Termen Responsabili Parteneri
asteptate finantare
Intaliri cu parintii la nivelul | Constituirea Septembrie 2017 Directori Parinti Surse proprii
claselor si la nivelul scolii Consiliilor Diriginti
parintilor pe Consilier educativ
clasa
Initierea si derularea proiectului | Constituirea Octombrie 2017 Directori Parinti Surse proprii
’Scoala parintilor” Consiliului Diriginti
parintilor pe Consilier educativ
scoald
Derularea Noiembrie 2017- mai | Directori Parinti Surse proprii
proiectului 2018 Diriginti
”Scoala Consilier educativ
parintilor” Psiholog scolar
Elaborarea si implementarea | Derularea An scolar Directori Parinti Surse proprii
’Planului managerial al | activitatilor Diriginti
activitatilor educative si | educative si Consilier educativ

extracurriculare” cu respectarea
procedurilor interne

extracurriculare
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Comuniarea cu fostii absolventi
si intocmirea situatiilor
privind monitorizarea

Baza de date

Noiembrie 2017

Directori

Diriginti

Consilier educativ
Psiholog scolar

Absolventi
Elevi

Surse proprii
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Directie de actiune 9. Existenta unei strategii de marketing educational specifica unititii de invatimant

Intocmirea documentelor de proiectare- planificare cu respectarea prevederilor legale;
Elaborarea/revizuirea metodelor si procedurilor consemnate in documentele manageriale;
Implementarea planurilor manageriale;

Implementarea controlului managerial intern conform prevederilor legale .

Dezvoltarea capacitatii organizationale in contextul cooperarii europene §i internationale

Obiective specifice

akrwnhE

Tinte 2017- 2018 Intocmire si actualizare PAS, Plan managerial si Planuri operationale semestriale ;

o Intocmirea si implementarea Planurilor manageriale la nivelul compartimentelor functionale si a
comisiilor metodice

e Implementarea controlului managerial intern si intocmirea documentelor de raportare, in termen.

e Obtinerea titlului de ”Scoald Europeana” in 2018

Actiuni concrete Rezultate asteptate Termen Responsabili Parteneri Surse de
finantare
Intomire si actualizare | - PAS 2017-20121 15 octombrie | Directori Buget propriu
documente de proiectare | - Plan managerial 2017 Sefi de compartimente Cadre didactice
strategica si operationala - Planuri operationale Sefi de comisii metodice | 1SJ
-Planuri manageriale Comisie actualizare
compartimente documente
functionale s1  comisii
metodice
Depuerea candidaturii  pentru | -Dosar depus lanuarie —mai | Directori ISJ Buget propriu
’Scoald Europeana” -Obtinera  titlului  de | 2018 Responsabil comisie
”Scoald Europeana” proiecte internationale
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Elaborare/actualizare Existenta si aplicarea An scolar Directori ISJ Buget propriu
proceduri operationale care procedurilor Sefi de compartimente

reglementeaza activitatile operationale CA

principale ale fiecarui CEAC

compartiment conform

prevederilor legale

Elaborarea si revizuirea | Existenta documentelor | An scolar Directori ISJ Buget
procedurile de monitorizare si | de evaluare si analiza Sefi de compartimente

autoevaluare a activitatii unitatii CA

de invatamant: CEAC

Implementarea controlului | Functionare comisie An scolar Directori ISJ Buget local
managerial  intern  conform | Existenta = documentelor Sefi de compartimente Primaria lasi

prevederilor legale elaborate CA

Comisie de monitorizare
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